Regulamin praktyki zawodowej
w Zespole Szkdét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Kresowakow
w Bartoszycach

1. Cele i zadania praktyki

1.1. Celem ogolnym praktyki jest przygotowanie uczntagsacza) do sprawnego
wykonywania przysztego zawodu w zakresie ugtregci okreslonych w opisie tego
zawodu.

1.2.W szczegOInéci celem praktyki zawodowej jest pokenie zdobytych w szkole
wiadomgaci teoretycznych z przedmiotow zawodowych z untigsciami
praktycznymi wykonywania nieodzownych dla danegoau czynnéci poprzez
bezpdredni udziat w ich wykonywaniu.

1.3. Stuchacz odbywagy praktylke zawodowy w odpowiednich dla danego zawodu
zaktadach pracy powinien zapoZrex z:

1.3.1. organizacj zaktadu pracy, jego zadaniami i specyfik
1.3.2. przepisami w zakresie przestrzegania padka i dyscypliny pracy,
1.3.3. przepisami dotyccymi zachowania tajemnicy pstwowej i stebowej,
1.3.4. przepisami dotyccymi higieny i bezpieczestwa pracy oraz p.pq
1.3.5. nowoczesnymi metodami pracy,
1.3.6. nowoczesnym oprzygdowaniem stanowisk pracy.

2. Organizacja i dyscyplina pracy w czasie praktyki.

2.1.W czasie praktyki bezgeednim przetaonym ucznia jest osoba wyznaczona przez
zaktadowego opiekuna (kierownika) praktyki lub kenika zaktadu pracy.

2.2.Uczea powinien odnosi sie do przetaonego z nateytym szacunkiem, a zlecone
czynngaci powinien wykonywa sumiennie i starannie.

2.3.Rozpoczcie i zakaiczenie praktyki kadego dnia ustala i kontroluje zaktadowy
opiekun (kierownik) praktyki.

2.4.Swoje przybycie do pracy orazidorazowe opuszczenie stanowiska uorelduje
przetazonemu lub opiekunowi praktyki i bez jego zgody meze opuci¢ stanowiska
pracy.

2.5. Catodniowe i dtasze zwolnienie z praktyki ucagpowinien uzgodri z zaktadem
pracy i szkad, a fakty takie winny by odnotowane w dzienniczku praktyki.

2.6. Usprawiedliwione nieobycie praktyki w cat lub w czsci, uprawnia ucznia do
ubiegania s o0 przesuricie terminu praktyki i odbycie jej indywidualnie.

2.7.Czas praktyki nie mae przekracza8 godzin na dap

3. Obowiazki ucznia w czasie praktyki.

3.1. W zakresie odbywania praktyki ugzebowigzany jest stosowsasic do
obowigzujacego w danym zaktadzie padku i regulaminu.

3.2.Uczen prowadzi na bizgco dzienniczek praktyki zawodowej zgodnie ze
wskazowkami podanymi w szkole, a w szczegédino
3.2.1. W kazdym dniu praktyki naley zapis& w dzienniczku praktyki:

3.2.1.1. temat zaj¢,

3.2.1.2. czas pracy rozpisany na poszczegolne cz§eino

3.2.1.3. czas rozpocgia i zakaczenia pracy,

3.2.1.4. potwierdzenie pracy z danego dnia stopniem i pedpigitaciciela lub
opiekuna praktykantow,

3.2.1.5. opini¢ koncowa opisows 0 praktykancie i stopfewpisany cyfg i
stownie potwierdzog piecztka imienra wiasciciela zaktadu pracy lub
opiekuna praktykantéw i piegika zaktadu pracy.
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3.2.2. Uzyska potwierdzenie (zaliczenie) wykonywanych w danymucczynndgci
przez podpis zakladowego opiekuna praktyki lub ganpracownika zaktadu
pracy, wyznaczonego przez zaktadowego opiekunayiakzglednie przez
kierownika zaktadu pracy (wWaiciela), do prowadzenia praktyki w tym dniu.

3.3.Na zakaczenie praktyki uczemusi uzyska& w dzienniczku praktyki wpis oceny
stownie i cyfrowo odbytej praktyki potwierdzonejgqmsem osoby nadzorgej
praktyke, piecatka imienrg podpisugcego a w przypadku braku czytelnym podpisem
i pieczcia zaktadu pracy, w ktorym odbywata giraktyka. Uzyskana ocena winna
by¢ tez wpisana do indeksu w przypadku szkoty policeal®giinic koncows
opisowy o praktykancie.

3.4.Po zakaczeniu praktyki dzienniczki praktyk podlegawrotowi do szkolnego
opiekuna praktyk (w przegju do 2 tygodni od daty zakczenia praktyki) w celu
sprawdzenia i ustalenia oceny ogolnej z odbytdjtykai wpisania jej do
odpowiednich dokumentow szkolnych.

3.5. Pozytywna ocena z praktyki zawodowej stanowi padstdo uzyskania promocji na
réwni z ocenami z pozostatych przedmiotéw nauczgakarownie: stanowi
podstaw ukonczenia szkoty.

3.6. Przyczym nie zaliczenia praktyki uczniowskiej mmby:

3.6.1. rozwigzanie umowy przez wiaiciela zaktadu lub opiekuna praktykantéw z
winy ucznia,

3.6.2. nieusprawiedliwiona nieobecfona praktyce powaej 50%,

3.6.3. dewastacja mienia, uszkodzenie celowegprznajdugcego s¢ w zakladzie,
kradzier,

3.6.4. brak potwierdzenia odbytej praktyki w dzienniczkakiyk.

3.7.Nie zaliczenie praktyki jest rbwnoznaczne z wpisanna daa liste praktyk
zawodowych, do dziennika lekcyjnego ( indeksukuaza ocen stopnia
niedostatecznego.

3.8. Ucze, ktory nie zaliczy praktyki nie nx@ otrzyma promocji do klasy wyszej lub
ukonczy¢ szkoty.

3.9. Stopiexr z praktyki mae by obnizony w wyniku:

3.9.1. nie zrealizowania programu praktyki z powodu stdlewencji,

3.9.2. negatywnej opinii 0 zachowaniu i realizacji progtam

3.9.3. niewtaciwego prowadzenia dzienniczka praktyk.

. Odpowiedzialnasé¢ ucznia w czasie praktyk.

4.1.Za powstate z winy ucznia szkody materialne naniereaktadu pracy
odpowiedzialné¢ ponosi ucza.

4.2. Jezeli szkody powstate w wyniku oczywistej winy usiyej ucznia lub w razie
udowodnionej bezspornie winy ushyej wzgkdnie ragcego niedbalstwa,
zaktadowy opiekun (kierownik) praktyk me odmowé uczniowi wystawienia oceny
z praktyki do czasu naprawienia szkod.

4.3.W razie naruszenia przez ucznia obgrmiagcego w zaktadzie pracy padku i
regulaminu, zaktad pracy niezwtocznie powiadamigno szkot.

4.4.Za przekroczenie przez ucznia postandwimiejszego regulaminu, mgdpy¢
zastosowane wobec niega@i wymienione kary:

4.4.1. upomnienie udzielone przez beZpmniego przekonego lub zakladowego
opiekuna (kierownika) praktyki,

4.4.2. nagana udzielona przez dyrektora szkoty,

4.4.3. skreslenie z listy uczniow,

4.4.4. Wydalenie ze szkoty.



